Intervju maj 2023 med OFRs pensions- och forsakringsexpert

Cecilia Curtelius Larsson, intervjuad av Caroline Bexius kommunikator pa OFR.

”Jag brinner fér pensions- och forsdkringsfragor!”

Cecilia Curtelius Larsson &r en av OFRs tva pensionsexperter som
deltar i forhandlingar om tjanstepensioner i kommun- och
regionsektorn. Hon hanterar dven avtalsforsakringar om
arbetsskador och tjanstegruppliv inom statlig sektor.

Under varen 2023 har det varit mycket informationsinsatser som
géller valet mellan att stanna kvar i tjanstepensionsavtalet KAP-KL
eller byta till AKAP-KR for de som har ett paborjat formansbestamt intjanande. Det géller de anstéllda i
kommun- och regionsektorn och valet ska ske mellan 1 april och sista maj 2023.

- Vihar informationsinsatser tillsammans med vara forbund dar vi beskriver hur de bada avtalen
fungerar. Det gar inte att sdga vilket avtal som ar bast i det enskilda fallet, utan det handlar om
att 6ka forstaelsen for vad som paverkar pensionsutfallet i respektive avtal. Manga vill ha
radgivning om vilket avtal som ar bast for just dem, men det gar inte att ge. Det beror pa att det
ar sa manga olika faktorer i det enskilda fallet som paverkar och vi kan inte heller ge finansiell
radgivning, sager Cecilia.

OFR och de andra parterna har beskrivit sa langt det gar i en partsgemensam information om vad man
bor tanka pa vid sitt val. Darutdver har vi tillsammans med vara forbund hallit flera webbinarier pa
temat. Att gd ut med information &r en balansgang: man maste férenkla en del for att budskapet ska ga
fram, samtidigt far inte viktiga fakta ga forlorade.

- Om man uteldamnar ord ndr man forenklar kan det dndra betydelsen och uppfattas pa ett annat
satt.

Vad ska man tinka pa kring pensioner?

Det ar viktigt att vara anstalld hos en arbetsgivare med kollektivavtal. Med kollektivavtalet finns
namligen tjanstepension, men dven forsakringspaket vid sjukdom, arbetsskada eller dédsfall. Alla
anstallda inom kommun eller region (och statlig sektor) omfattas av kollektivavtal och darmed
tjianstepension med tillhérande férsakringspaket.

Pa vilket satt hjdlper du vara férbund?

- Iforhandlingar med arbetsgivarsidan som beror tjanstepension inom kommun- och
regionsektorn, ingd i olika namnder for tolkning och tillimpning av avtalen. Men dven genom
att ge stdd och hjalp till férbunden i knepigare individdrenden, informationsinsatser, etcetera,
forklarar Cecilia.

Inom OFR haller Cecilia i Pensionsgruppen fér kommun- och regionsektorn. Den bestar av férbundens
pensionsexperter. Dar fors diskussioner och samrad infor fordandringar i avtalen och kontinuerlig
aterkoppling om exempelvis ndmndtolkningar och tillimpning av pensions- och forsdkringsavtalen.

Vad tycker du ar roligast med ditt jobb?



Att det ar handelserika dagar dar man inte riktigt vet hur dagen blir, sdger Cecilia och ler. Det ar
mycket natverkande och samarbete dels med de egna férbunden inom OFR, dels med andra
organisationer. Det 4r manga olika arbetsuppgifter, det ar mycket varierande.

Jag brinner fér pensions- och férsdkringsfragor, fortsatter Cecilia. Det &r ett roligt att ha ett jobb
dar man far férhandla. Det ar roligt att utveckla och skapa bra tjanstepensions- och
forsakringsavtal.



