Forhandlingsprotokoll
2025-06-10

Overenskommelse om andringar i Avgiftsbestimd
KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR),
KollektivAvtalad Pension (KAP-KL) samt PFA98
och PFA(1

Parter

Arbetsgivarsidan

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona — Konimunala foretagens
Arbetsgivarorganisation

Arbetstagarsidan

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomraden Alimén
kommunal verksamhet, Halso- och sjukvérd, Likare samt Lirare jimte i
forbundsomradena ingdende organisationer samt AkademikerAlliansen och till
AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer.

§ 1 Innehdll m.m.

Parterna traffade den 17 december 2021 verenskommelse om éndringar i
Avgiftsbestimd KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR). Parterna triaffade bland
annat overenskommelse om bilaga 3 til AKAP-KR, central
protokollsanteckning punkten 15 med lydelse “Infor dr 2026 ska parterna
overenskomma om gdllande dlder for tidigaste utbetaining av avgiftsbestimd
alderspension enligt § 7 stycke 1, med en foresats att liigsta dlder for
utbetalning av avgifisbestimd dlderspension ska kopplas till gillande dlder for
tidigast uttag av allmdn pension minus tvd dr.”

AKAP-KR, bilaga I § 7, ges ny lydelse i enlighet med bilaga 1 till detta
forhandlingsprotokoll.

KAP-KL, bilaga 1 § 15, ges ny lydelse i enlighet med bilaga 2 till detta
térhandlingsprotokoll.

Motsvarande ska gilla for avgiftsbestdmd dlderspension (individuell del) i PFA
01 och PFA 98.
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§ 2 Giltighet

Parterna ar Overens om att denna dverenskommelse giller frdn och med 2026-
01-01 och tills vidare,



8§ 3 Avslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Regioner

For OFRs forbundsomrade Allmidn kommunal verksamhet
jamte 1 forbundsomridet ingdende organisationer
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Vision Akademikerforbundet SSR




For OFRs forbundsomrade Hilso- och sjukvird
jamte 1 forbundsomréadet ingédende organisationer

For OFRs forbundsomride Likare
jamte 1 forbundsomradet ingadende organisationer

For OFRs forbundsomriade Lirare
jamte 1 forbundsomréadet ingdende organisationer

\

................................................................................

For AkademikerAlli
och till Akademiker

sen
lliansen anslutna rik)vorganisationer




Bilaga 1 till
forhandlingsprotokoll

Bilaga 1 till AKAP-KR, dndras i nedan del frin och med 2026-01-01.

§ 7 Utbetalning av pension’

Utbetalning av avgifitsbestimd &lderspension sker efter arbetstagarens ansékan i
enlighet med vad som dverenskommits mellan arbetstagaren och
forsdkringsgivaren, dock tidigast frén 62 drs dlder. Ansikan gors hos den eller
de forsikringsgivare hos vilken arbetstagaren dr forsdkrad. Frin &r 2026 foljer
ligsta alder fOr utbetalning av avgiftsbestdmd élderspension den géllande dider
{Or tidigast uttag av allmén pension minus tva ar.

Avgifisbestimd &lderspension utbetalas av forsikringsgivaren senast frin och
med utgéngen av den tredje manaden efter att forsakringsgivaren tagit emot
ansOkan, om inte arbetstagaren angett en senare tidpunkt for uttag i sin anstkan.
Niérmare anvisningar om formerna for ansékan om uttag av avgiftsbestimd
alderspension ldmnas av respektive forsikringsgivare.

Om utbetalning inte pabdrjats eller ansékan om sddan utbetalning inte inkommit
till forsdkringsgivaren vid den tidpunkt arbetstagaren har uppnatt i 32 a § LAS
angiven dlder plus 12 mdanader, pabdrjas utbetalning vid denna tidpunkt.

Utbetalning ska ske manadsvis och livsvarigt, till och med den ménad
arbetstagaren avlider. Arbetstagaren kan, efter sirskild dverenskommelse mellan
arbetstagaren och forsékringsgivaren i samband med anstkan om utbetalning av
alderspension, vilja utbetalning under kortare tid, dock som liigst 10 4r.

Andring av tidigare 6verenskommen utbetalningstid sker efter arbetstagarens
ansOkan till férsakringsgivaren. En avtalad utbetalningstid kan endast dndras till
en livsvarig utbetalningstid eller en ldngre temporar avtalad utbetalningstid.

Om aterkopsvirdet for forsdkringen motsvarar hogst det belopp som framgar av
bestdmmelserna om dterkdp 1 IL kan arbetstagaren f2 ctt engdngsbelopp utbetalt,
dock tidigast frdn den i forsta stycket angivna 8ldern for tidigast uttag av
dlderspension,

F Andrad lydelse genom forhandlingsprotokoll tecknat den 2025-06-10, 2024-06-13, 2021-12-17, 2019-12-06
samt 2017-04-27,



Uppehdll i utbetalning av avgiftsbestdmd &lderspension, dér utbetalning har
paborjats, sker efter arbetstagares ansokan i enlighet med vad som éverenskoms
mellan forsékrad arbetstagare och forsdkringsgivare. Sadant uppehall galler for
en angiven tidsperiod. Overenskommelse om fortsatt uppehall kan triffas.
Uppehdll i utbetalning kan avbrytas i fortid.

Efter uppehdl! fortséitter utbetalning av den avgiftsbestdmda alderspensionen
fram till ursprunglig dverenskommen tidpunkt. Uppehéll i utbetalning far dock 2
inte medfora att antalet utbetalningsmanader understiger Jigsta utbetalningstid
om 10 ar.

Ammiirkning

For en forsdkrad arbetstagare som paborjat ett temporirt uttag med kortare
utbetalningstid dn 10 ar giller motsvarande avseende den tidigare Gverenskomna
utbetalningstiden,

Uppehdll i utbetalning av en tjanstepensionsforsikring ska trida ikraft senast vid
utgéngen av kalenderménaden efter ansSkningsmanaden, Uppehall i utbetalning
av en tjanstepensionsforsdkring avser hel tjdnstepensionsforsikring.

En génstepensionsforsdkring med uppehall i utbetalning klassificeras fortsatt
som en tjanstepensionsférsakring under utbetalning, Uppehall i utbetalning kan
inte goras avseende sérskild avtalspension i entighet med AKAP-KR, bilaga 1, §
12 Sdrskild avialspension eller AKAP-KR bilaga 4, Srskild avtalspension for
en arbetstagare inom réiddningstjdnsten. Uppehdll i utbetalning kan inte heller
goras avseende AKAP-KR, bilaga 8, Familjeskydd vid arbeistagares dodsfall.
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Bilaga 2 till
férhandlingsprotokoll

Bilaga 1 till KAP-KL, dndras i nedan del frén och med 2026-01-01.

§ 15 Utbetalning av avgiftsbestdmd alderspension?

Utbetalning av avgiftsbestamd &lderspension sker efter arbetstagarens anskan i
enlighet med vad som Overenskommits mellan arbetstagaren och forsakrings-
givaren, dock tidigast frén 62 4rs dlder. Ansdkan gors bos den eller de forsik-
ringsgivare hos vilken arbetstagaren &r forsdkrad. Fran dr 2026 foljer lagsta alder
for utbetalning av avgiftsbestdmd alderspension den géllande alder for tidigast
uttag av allmin pension minus tva ar.

Avgiftsbestdimd dlderspension utbetalas av forsikringsgivaren senast frn och
med utgdngen av den tredjc manaden efter att forsdkringsgivaren tagit emot an-
sokan, om inte arbetstagaren angctt en senare tidpunkt for uttag i sin ansdkan.
Nérmare anvisningar om formerna for ansékan om uttag av avgiftsbestimd
alderspension ldmnas av respektive forsikringsgivare.

Om utbetalning mte pdbdrjats eller anstkan om sddan utbetalning inte inkommit
till forsékringsgivaren vid den tidpunkt arbetstagaren har uppnétti 32 a § LAS
angiven dlder plus 12 mdnader, pabdrjas utbetatning vid denna tidpunkt.

Utbetalning ska ske ménadsvis och livsvarigt, till och med den ménad arbets-
tagaren avlider. Arbetstagaren kan, efter sérskild §verenskommelse mellan
arbetstagaren och forsékringsgivaren i samband med ansdkan om utbetalning av
alderspension, vélja utbetalning under kortare tid, dock som ldgst 10 ar.

Andring av tidigare Gverenskommen utbetalningstid sker efter arbetstagarens
anstkan till forsékringsgivaren. En avtalad utbetalningstid kan endast dndras till
en livsvarig utbetalningstid eller en langre temporér avtalad utbetalningstid.

Om aterkdpsviérdet for forsdkringen motsvarar hogst det belopp som framgér av
bestdmmelserna om dterkdp i IL kan arbetstagaren {3 ett engdngsbelopp utbetalt,
dock tidigast frdn den 1 forsta stycket angivna éldern for tidigast uttag av alders-
pension.

Uppehill i utbetalning av avgiftsbestimd dlderspension, diir utbetalning har
péborjats, sker efter arbetstagares ansokan i enlighet med vad som 6verenskoms
mellan forsidkrad arbetstagare och forsdkringsgivare. Sddant uppehall giller for

2 Andrad lydelse genom forhandlingsprotokoll tecknat den 2025-06-10, 2024-06-13, 2021-12-17, 2019-12-06,
2017-04-27 och 2011-07-07
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en angiven tidsperiod. Overenskommelse om fortsatt uppehéll kan tréffas.
Uppehall 1 utbetalning kan avbrytas i fortid.

Efter uppehall fortsétter utbetalning av den avgiftsbestimda dlderspensionen
fram till ursprunglig dverenskommen tidpunkt, Uppehall i utbetalning far dock
inte medfora att antalet utbetalningsménader understiger ligsta utbetalningstid
om 10 Ar,

Anmirkning

For en fGrsikrad arbetstagarc som pabdrjat ett temporirt uttag med kortare
utbetalningstid &n 10 &r géller motsvarande avseende den tidigare dverenskomna
utbetalningstiden.

Uppehill i utbetalning av en tjdnstepensionsforsikring ska trida ikraft senast vid
utgangen av kalenderménaden efter ansdkningsmanaden. Uppehall i utbetalning
av en fjdnstepensionsforsikring avser hel tjéinstepensionsforsikring.

En tjdnstepension med uppehdll i utbetalning klassificeras fortsatt som cn
tjdnstepensionsforsikring under utbetalning.



