’\\/ Arbetsgivarverket

Beslut Dnr
2017-02-24 2017/0221

Foreskrift om utévande av arbetsgivarens befogen-
het enligt pensionsavtal for arbetstagare inom det
statliga avtalsomradet 2016 (PA 16)

Med stéd av 3 § forordningen (1976:1021) om statliga kollektivavtal, m.m. med-
delar Arbetsgivarverket — med giltighet fr.0.m. den 1 januari 2017 — foreskrifter
om utdvande av arbetsgivarens befogenheter enligt PA 16 enligt bilaga 1 (arbets-
givarnyckel).

Beslut i detta drende fattas av t.f. forhandlingschef Ken Johnsson. I den slutgiltiga
handldggningen deltog ocksi bitridande forhandlingschef Matilda Nystrom Arnek
samt forhandlare Johan Huhtamaa, foredragande.
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Bilaga:
Arbetsgivarnyckel till PA 16
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Arbetsgivarverket 2017-02-23 2017/0221

Arbetsgivarnyckel till PA 16

Arbetsgivarverket meddelar i anslutning till PA 16 foljande foreskrifier om utdvande av
arbetsgivarens befogenheter. Foreskrifierna géller endast om regeringen inte foreskriver
ndgot annat.

1. Anstiliningsmyndighet, liknande &r arbetsgivare

Om ingenting annat framgér av punkterna 2-11 nedan giller att befogenhet som tillkom-
mer arbetsgivaren i avtalet utvas nir det giller myndigheter (Affirsverk) under rege-
ringen av aktuell anstallningsmyndighet utom i féljande fail:

— betriffande Regeringskansliet och kommittéerna utdvas arbetsgivarens befogen-
het av den myndighet som regeringen bestimmer,

— Dbetriffande de allménna domstolarna, de allménna forvaltningsdomstolarna, hy-
res- och arrendendmnderna och Rittshjalpsmyndigheten utévas arbetsgivarens
befogenhet av Domstolsverket,

— betréffande universitet och hogskola i enlighet med vad som framgir av bilaga 1
till hogskoleférordningen (1993:100)

For icke-obligatoriska medlemmar utévas befogenheten av respektive medlem pa mot-
svarande sétt om ingenting annat foljer av punkterna 2-11 nedan.

2. En underlydande myndighet ér arbetsgivare
En 6verordnad myndighet kan bestdmma att befogenheten enligt avtalet utvas av en
underlydande myndighet.

Nér det giller icke-obligatoriska medlemmar i Arbetsgivarverket utovas befogenheten
pd motsvarande sitt av respektive medlem.

Avdelning |

3. Tillampning (1 kap)

Med arbetsgivaren i 1 kap. 1§ fjarde stycket punkt 2 avses nir det giller statliga myn-
digheter (Affédrsverk) regeringen®. Icke obligatoriska medlemmar i Arbetsgivarverket
utdvar befogenheter efter samrad med Arbetsgivarverket.

1 Se forordningen (1996:1 524) med regeringens arbetsgivarmyckel.



Vid inrangering till de statliga pensionsbestdmmelserna for arbetstagare som vid en
verksamhetsdvergang frén en annan arbetsmarknadssektor har fem ar eller mindre kvar
till pensionséldern enligt en icke-statlig formansbestdmd pensionsplan utdvas befogen-
heterna av Arbetsgivarverket.

4, Overgang fran Avdelning Il till Avdelning | (1 kap)

Befogenheter som tillkommer arbetsgivaren enligt 1 kap. 3 § stycket tre utévas av myn-
dighet (Affarsverk) efter samrdd med Arbetsgivarverket. Arbetsgivarens befogenhet en-
ligt 1 kap 3 § stycket 4 utdvas av Arbetsgivarverket.

For icke-obligatorisk medlem giller att befogenhet enligt 1 kap 3 § tredje och fjarde
stycket utovas efter samrdd med Arbetsgivarverket.

5. Innehav av flera anstallningar (3 kap)
Befogenheter som tillkommer arbetsgivaren enligt 3 kap 1 § 10 stycket utévas av Ar-
betsgivarverket.

6. Felaktig utbetalning {11 kap)
Befogenheter som tillkommer arbetsgivaren enligt 11 kap 4 § utvas av Statens tjénste-
pensionsverk.

7. Formanligare villkor (12 kap)
Befogenheter som tillkommer arbetsgivaren enligt 12 kap 1 § utovas vad géller myndig-
heter (Affarsverk) av Arbetsgivarverket.

Icke-obligatoriska medlemmar utdvar arbetsgivarens befogenhet efter samrédd med Ar-
betsgivarverket.

8. Information (13 kap)
Med arbetsgivaren avses i 13 kap. 1 § Statens tjinstepensionsverk.

Avdelning lI

9. Tillampning (1 kap)

Med arbetsgivaren i 1 kap. 1§ punkt 1 avses nér det giller statliga myndigheter rege-
ringenZ. Icke obligatoriska medlemmar i Arbetsgivarverket utévar befogenheter efter
samrad med Arbetsgivarverket.

Vid inrangering till de statliga pensionsbestimmelserna for arbetstagare som vid en
verksamhetsdverging fran en annan arbetsmarknadssektor har fem ar eller mindre kvar
till pensionsdldern enligt en icke-statlig forménsbestimd pensionsplan utévas befogen-
heterna av Arbetsgivarverket.

2 Se forordningen (1996:1524) med regeringens arbetsgivaryckel.



10. Férmanligare villkor (9 kap)
Befogenheter som tillkommer arbetsgivaren enligt 9 kap 1 § utévas vad giller myndig-
heter (Affirsverk®) av Arbetsgivarverket,

Icke-obligatoriska medlemmar utdvar arbetsgivarens befogenhet efter samrad med Ar-
betsgivarverket.

11. Felaktig utbetalning (10 kap)
Befogenhet som tillkommer arbetsgivaren enligt 10 kap 7-9 §§ utdvas av Statens tjdns-
tepensionsverk,

3 Fer arbetstagare inom Sjofartsverket som omfattas av lgre pensionsilder enligt LOTS-ARB utévas arbetsgivarens
befogenhet av Sjofartsverket efter samrid med Arbetsgivarverket,






